
        

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมีสวนในการดําเนินงาน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

 

เทศบาลตําบลเวินพระบาท 
อําเภอทาอุเทน  จังหวัดนครพนม 

 
 
 
 
 



 
สรุปผลการดําเนินการเพ่ือเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกไดมสีวนรวมในการดําเนินงาน                    

ของเทศบาลตําบลเวินพระบาท 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 ปงบประมาณ พ.ศ.2568 เทศบาลตําบลเวินพระบาท ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.2566 
– 2570 เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2568 จํานวน 4 โครงการ 

การเปดโอกาสใหเกิดการมีสวนรวม : จัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566 – 2570                                
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2568 

 วัน/เดือน/ป ดําเนินการ : วันท่ี 13 กุมภาพันธ 2568 
 สถานท่ีดําเนินการ : หองประชุมสภาเทศบาลตําบลเวินพระบาท 
 

 1. ประเด็น/เรื่องในการมีสวนรวม 
   1) การเสนอโครงการพัฒนา จากปญหา/ความตองการของประชาชน (สวนราชาการ 
รัฐวิสาหกิจ และผูเขารวมประชุมประชาคมตําบล) 
   2) การพิจารณาโครงการพัฒนา จากกิจกรรมปญหา/ความตองการของประชาชนท่ีเสนอ
ข้ึนมาใหมหรือนโยบายของรัฐบาล 
   3) ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ กลุมจังหวัดและจังหวัด โดยใหเนน ดําเนินการใน
ยุทธศาสตรท่ีสําคัญและมีผลตอประชาชนโดยตรง 
   4) กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขต
จังหวัด 
 

 2. สรุปขอมูลของผูมีสวนรวม 
   มีผูเขารวมโครงการ  จํานวน  50 คน 
    1) คณะกรรมการสนับสนนุ  จํานวน  11 คน 
    2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  จํานวน  22  คน 
    3) ประชาคมทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน จํานวน 17 คน 
 

 3. ผลจากการมีสวนรวม 
    1) ประชาชนเทศบาลตําบลเวินพระบาทมีสวนรวมเสนอปญหาและความ
ตองการตลอดจนกําหนดแนวทางในการพัฒนาทองถ่ินของตนเองผานกระบวนการประชาคม 
    2) โครงการท่ีเสนอข้ึนใหมท่ีประชุมมติใหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน พ.ศ.
2566 – 2570 เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2568  
 

 4. การนําผลจากการมีสวนรวมไปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงาน 
    1) โครงการท่ีนําเสนอจากความตองการนําไปบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ินเพ่ือน
ไปพัฒนาในดานตางๆ เชน ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานคุณภาพชีวิต ดานการศึกษาและดานอ่ืนๆ 
 
 



ภาพจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ.2566 – 2570 เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 5) พ.ศ.2568 
 

 
 

 



 
 

 


